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В современном мире необходимость ИТ систем на предприятиях все более
очевидно. Не зависимо от форм бизнеса, существование компании без ИТ-отдела
сложно представить. Так как без технологий в современном обществе трудно
обходиться.

В зависимости от особенностей организации ИТ-менеджмент выполняет процесс
управления технологиями и информационными ресурсами, которые необходимы
данной компании. Так же при этом задействуются такие функции управления как:
контроль за производством, оптимизирование бизнес-процессов, упрощается
работа HR-отдела или по работе с клиентами, бюджетирование, проектирование,
планирование и многие другие функции. Информационные ресурсы, которые
обеспечивают работу ИТ-отдела, представляют собой программное обеспечение,
персональное компьютерное оборудование сотрудника, сетевые адаптеры, данные
центра обработки получаемой информации.

Чтобы добиться продвижения бизнеса через использование ИТ систем, нужно
выравнить работу предприятия и технологий, то есть обеспечить единую,
синергитичную совместную работу системы, заменив механистический подход.

Каких преимуществ добьется предприятие, которое активно будет использовать в
своей деятельности ИТ-менеджмент? Прежде всего улучшение
производительности организации. Благодаря ИТ возможно отслеживание и
соответственно уменьшение вероятности различных рисков в работе команды.
Благодаря определенным программам можно предотвращать проблемы с
производительностью. Быстрое реагирование на какие -либо отклонения и
устранение их происходит в большей степени благодаря информационным
системам. Так же адаптация к новым потребностям бизнеса проще наладить через
ИТ.

Для того чтобы ИТ на предприятии работали исправно и в полном объеме,
необходимо тщательно вести проверку за работой с ними. Для этого нужен
профессиональный ИТ-менеджмент. Без ИТ-менеджера в организации трудно
обходится в современных условиях. ИТ-менеджер является ответственным лицом
за всю текущую программу ИТ-услуг на предприятии. Они обрабатывают огромные
потоки информации, которая увеличивается каждый день. Это и внешние,
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внутренние данные организации, деловая документация среди отделов. И главная
задача менеджеров сохранение безопасности, целостности и качества ценной
информации. Не допущение утечки во внешнюю среду, поломок и сбоев в рабочем
процессе. Управление данными очень ответственная и важная задача, которую
должен выполнять ИТ-менеджер.

Подводя итог данного эссе могу отметить, что без ИТ-систем в современной
организации невозможно обойтись, так как сейчас практически все
автоматизированно. И ИТ-менеджмент просто необходим в любой компании, так
как полноценное функционирование ее будет под угрозой. Использование
различных программ упрощает часть рабочей деятельности или открывает другие
различные возможности. Я считаю, что изучение ИТ-менеджмента необходимо,
чтобы повышать уровень знаний будущих специалистов для работы в этой среде.


